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CURRICULUM VITAE

A. ANTECEDENTES PERSONALES
NOMBRE Y APELLIDO GUILLERMO PEDRONI DONNET

LUGAR Y ANO DE NACIMIENTO Buenos Aires, Argentina, 1952

NACIONALIDAD

ESTADO CIVIL

DIRECCION PERMANENTE

Argentino, residente en Chile

Soltero

Simoén Bolivar 6400, Casa B, La Reina

Santiago de Chile, Chile

Fono: (56),(2):4584370

Celular: 09450760

DireccionElectrénica: gpedroni@xasa.com

CEDULA DE IDENTIDAD : 14.639.606-2

B. ANTECEDENTES ACADEMICOS

Estudios superiores

Antropdlogo, Licenciado en Antropologia
Universidad de Buenos Aires, 1978 -
Universidad de San Carlos de
Guatemala, 1983 (titulo profesional)

Desarrollo Sostenible por el Land Tenure Center de la
Universidad de Wisconsin, Madison, 1991

Planificacion Social, Ambiente y Desarrollo Rural,
Academia Desarrollo y Conservacién, Guatemala, 1994.
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Cursos recientes de especializacion

Otros antecedentes

Especialidad

D. EXPERIENCIA LABORAL

Enero — Junio 2003
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Ambiente, Economia y Sociedad, posgrado por Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales - FLACSO
Argentina, 2003 (actualmente en desarrollo).

Capacitacion en la Resolucion de  Conflictos
medioambientales y de Politica Publica por Embajada
EEUU-Flacso- Universidad de Chile (agosto 2001);
Facilitacién, Consenso y Conflictos Ambientales por IIFAC
— CONAMA (junio 2002); Formulacion y Preparacion de
Programas por llpes CEPAL-Mideplan (agosto 2002).

Cursos, seminarios y estudios complementarios en:
Evaluacion de Proyectos, Mediacién, Participacion
Ciudadana, Desarrollo rural, Planificacion Social,
Metodologia de la Investigaciéon Social, en la Universidad
Nacional Autbnoma de México (Antropologia), Colegio de
México, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(Sede Costa Rica y Programa Guatemala), Sociedad
Mexicana de Antropologia, Universidad de Nuevo México,
Albuquerque, y otras.

Consultor social senior con mas de quince afos de
experiencia -en los Ultimos cinco afios con énfasis en
temas ciudadanos ambientales- en coordinacion de
programas Yy proyectos, capacitacion, ejecucion de
proyectos, promocién y comunicacién, participacion
ciudadana, formacion de recursos humanos,
evaluaciones de impacto, diagnésticos, estudios
factibilidad socioeambiental, apoyo a la gestién ambiental
municipal y local, y seguimiento de programas de
desarrollo.

Empleador: CONAMA Nacional — Departamento de Cultura Ambiental y Medio Ambiente Humano

Chile: Consultor de tiempo completo, profesional del Area de Gestion Ambiental Local y
Participacion Ciudadana de CONAMA Metropolitana de Santiago.

Febrero 2001- diciembre 2002
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Empleador: CONAMA Nacional — Departamento de Cultura Ambiental y Medio Ambiente Humano
Chile: Consultor de tiempo completo encargado delL area de Medio Ambiente Humano para
CONAMA IV Region de Coquimbo. Con funciones de coordinacion de participacion
ciudadana en el SEIA, programas de Consulta Publica de Normas Ambientales,
coordinacion Comité Operativo de Normas Ambientales, apoyo al Programa del Fondo de
Proteccion Ambiental —-FPA-, Sendero Chile, e iniciativas de apoyo a la Gestion Ambiental
Municipal y Educacién Ambiental.
Septiembre-Noviembre de 2001 y 2002
Empleador: Universidad Catélica del Norte
Chile: Profesor de Trabajo en Equipo, Postitulo en Gestion Ambiental, Médulos de “Trabajo en
Equipo y Resolucién de conflictos Ambientales”.
Agosto-Diciembre de 2002
Empleador: Fundacién Chile - GF
Chile: Consultor sobre “Percepciones de la Participacion Ciudadana ¢qué piensa la gente?”
Estudios de Caso de organizaciones y consultores ambientales de la Region de Coquimbo.
Noviembre de 2000-Enero 2001
Empleador: CONAMA Nacional — Departamento de Participacion Ciudadana y Educacion Ambiental
Chile: Programas de Participacion Ciudadana y evaluacion de impactos sociales, econémicos y
culturales de Proyecto Turistico e Inmobiliario Totoralillo, y digndstico social de proyectos de
la gran mineria en Caimanes, Comuna de Los Vilos.
Noviembre — Diciembre 2000
Empleador: Sur Profesionales/Fosis
Chile: Evaluador politicas de intervencion social en programas de superaciéon de la pobreza
ejecutados por Sur Profesionales/Fosis en la Region de Coquimbo. Se incluy6
metodologias de intervencion, impactos y resultados, articulacion con sistemas de gestién

municipal y local.

Septiembre- Octubre de 2000

Empleador: CONAMA Nacional — Departamento de Participacion Ciudadana y Educacion Ambiental
Chile: Programa de Participacion Ciudadana, Proyecto Enlace lllapel, Los Vilos, IV Region
Coquimbo.
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Febrero-Julio de 2000
Empleador: CONAMA Nacional (EIA)
Chile: Evaluacion de Impactos sociales, econémicos y culturales de la poblacion directamente
afectada por el Proyecto Embalse lllapel.
Junio de 2000
Empleador: Comision Nacional del Medio Ambiente (CONAMA IV Region de Coquimbo)
Chile: Coordinador de la presentacion del Seminario de Gestion Ambiental en la Region de
Coquimbo — Perspectivas.
Febrero-Junio de 2000
Empleador: CEPAL (Comisién Econdémica para América Latina/Naciones Unidas - Division de
Desarrollo Rural).
Chile: Investigador proyecto “Capital Social y Formas de Cooperacion y Reciprocidad en Zonas
Rurales Pobres en Chile”. Experiencias y Estudios de Caso en la IV Regién de Coquimbo.
Abril-Diciembre de 1999
Empleador: Sur Profesionales (Contrato con CONAMA Nacional-Detpo. Participacion Ciudadana)
Chile: Coordinador de Programas de Participacién Ciudadana (PAC) en el Sistema de Evaluacion

de Impacto Ambiental (SEIA) en la macrozona norte (Regiones de Tarapaca, Antofagasta,
Atacama y Coquimbo).

Mayo-Julio de 1999

Empleador: Barrick Gold Corporation
Argentina-
Chile: Evaluacion de Recursos Humanos para un proyecto minero binacional (Pascua-Lama).

Febrero-abril de 1999
Empleador: CONAMA Nacional
Chile: Coordinador de Programa de Participacion Ciudadana (PAC) en el Sistema de Evaluacion

de Impacto Ambiental (SEIA), correspondiente al Proyecto Inmobiliario Totoralillo,
Totoralillo, Comuna de Coquimbo.
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Enero-Marzo de 1999
Empleador: CONAMA/Fundacién Konrad Adenauer

Chile: Coordinador para la elaboracion de la Politica Ambiental Regional (Regién de Coquimbo).

Noviembre de 1998

Empleador: INDAP, IV Region Coquimbo

Chile: Disefiador y Ejecutor de la estrategia correspondiente al Programa de Juventud Rural del
INDAP de la IV Region de Coquimbo.

Agosto-Diciembre de 1998

Empleador: CONAMA Nacional, (EIA)

Chile: Consultor para la evaluacion del Impacto Cultural, Econémico y Social de
la poblacion directamente afectada Embalse Corrales, Salamanca, Choapa.

Septiembre - Octubre de 1998

Empleador: Sur Profesionales ConsultoressfCONAMA IV Regién Coquimbo

Chile: Coordinador en el proceso de Difusiéon Provincial de la Politica Ambiental de
CONAMA en la Region de Coquimbo (Coquimbo, Ovalle e lllapel).

Agosto-Septiembre de 1998

Empleador: Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM, IV Regién Coquimbo)

Chile: Disefiador de estrategia e instrumentos, y coordinador de Terreno para la aplicacion de
encuestas a Mujeres Jefas de Hogar de la IV Regién de Coquimbo.

Julio-Septiembre de 1998

Empleador: Sur Profesionales Consultores/INDAP IV Regién de Coquimbo

Chile: Coordinador Asesoria para la constitucion de una Unidad Colectiva Empresarial integrada
por pequefios agricultores de la localidad de Varillar.

Junio-Julio de 1998

Empleador: Sur Profesionales Consultores/CONAMA
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Chile: Coordinador en talleres de Difusién Regional de la Politica Ambiental de CONAMA en La
Serena, Copiap0 y Antofagasta.

Mayo de 1998

Empleador: Universidad Catdlica del Norte
Chile: Profesor de Antropologia del Post-titulo de Orientador del Hogar del Departamento de
Teologia.

Marzo-Abril de 1998
Empleador: CONACE/PNUD

Chile: Capacitador para la participacion en el Fondo Concursable 1998 de CONACE.

Septiembre de 1997 - febrero de 1998

Empleador : Instituto Nacional de la Juventud (INJUV, IV Regién de Coquimbo), Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

Chile: Consultor-investigador en el Estudio “Diagndstico y andlisis del consumo y trafico de drogas
en la poblacién juvenil de las zonas urbanas de las ciudades de La Serena y Coquimbo”.
Instituto Nacional de la Juventud

Octubre-Diciembre 1997

Empleador: Sur Profesionales Consultores/Ministerio de Obras Publicas

Chile: Plan Estratégico de Desarrollo Integral Nuevo Pueblo de Gualliguaica, Valle del Elqui, IV
Regién. Con responsabilidades en disefio, analisis de datos y elaboracion de informe en
materia de empleo y actividades laborales de hogares.

Febrero- Agosto de 1997

Empleador: CEPAL (Comisién Econdémica para América Latina/Naciones Unidas - Division de
Desarrollo Rural).

Chile: Investigador para Region de Coquimbo, Juventud Rural (coordinacion John Durston).

1996 - 1997

Empleador: Sur Profesionales/FOSIS IV Regién de Coquimbo
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Chile: Consultor Sur para el Programa de Apoyo a la Gestién Territorial en la IV Region de
Coquimbo (Participacion ciudadana , liderazgo y elaboracion de informes)

Septiembre - Diciembre 1995

Empleador: CARE (ONG del Gobierno de EEUU)

Honduras : Programa de Desarrollo Rural. Consultor para el Desarrollo de un Baseline y una

Evaluacion de Término Medio, Programa Paco de Desarrollo Rural Sostenible en el
occidente de Honduras.

Enero - Agosto de 1995

Empleador:
GTZ (Ministerio de Cooperacion para el Desarrollo de Alemania)

Guatemala: Programa de Desarrollo de Las Verapaces, Consultor en Materia de Evaluacion de
Participacion Social y Desarrollo Sostenible.

Enero - Noviembre de 1994

Empleador:
FIDA (Fondo Internacional de Desarrollo Agricola)
Programa Cuchumatanes
Guatemala Consultor y Evaluador. Coordinador del Baseline y Estudios de Casos e

Institucionales para el Proyecto de Desarrollo Rural Sostenible en Huehuetenango.

Mayo de 1992 a diciembre de 1993
Empleador: FIDA (Fondo Internacional de Desarrollo Agricola)
Guatemala Consultor para analisis de procesos sociales del Programa de Desarrollo de

Zacapa y Chiquimula (Prozachi), con el apoyo del Ministerio de Desarrollo y
Cooperacion de Holanda y la OPEP.

Noviembre de 1991 abril de 1992

Empleador:
GTZ (Cooperacion Técnica Alemana)

Guatemala Programa de Desarrollo Las Verapaces



1991

Empleador:

Guatemala

1991

Empleador:

Guatemala
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Consistente en promover el desarrollo
sostenible en esa region del pais.

Como coordinador del estudio de grupos sociales ha sido responsable de:

- Responsable del equipo, estrategia e
instrumentos para recopilar los datos.

- Responsable en los medios naturales de aplicar los instrumentos
(entrevistas y grupos focales) y supervisar los resultados.

- Responsable en la elaboracion de informes y exposicion de los resultados
ante los directores del programa.

Louis Berger International Inc.

Programa de Desarrollo Agricola de Guatemala.
Consistente en promover sistemas riego bajo

el concepto de desarrollo integral y

autosostenible entre campesinos pobres de todo el pais.

Como coordinador general del estudio de base del
programa ha sido responsable de:

- Elaborar los instrumentos de la evaluacion (encuesta de
sociodemografica, de ingresos y gastos de los beneficiarios).

- Dirigir el proceso total de la investigacion y supervisar el procesamiento de
datos.

- Redactar los informes de investigacion.

Lotti S.A.-Comunidad Econémica Europea (CEE)

Proyecto ALA 88-22 de "Desarrollo autosostenido de la Cuenca del Lago Atitlan".
Consistente en promover simultineamente el mejoramiento de las condiciones de
vida de los campesinos y apoyar emprendimientos empresariales sostenibles.

Como consultor en Organizaciones Sociales y Promocion ha sido responsable de:



Desde 1989 hasta 1992

Empleador:

Guatemala

Guatemala
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- Investigar la realidad sociocultural del lago

Atitlan.

- Describir y analizar las organizaciones sociales del area.

- Organizar la promocion social del proyecto en todas sus fases.
- Capacitar al equipo de promotores

- Desarrollar un sistema de evaluacién social del proyecto.

Universidad de Wisconsin/Flacso

1) Programa de "Acceso a la tierra" de la Fundacion del Centavo. Consistente en
beneficiar campesinos (en especial indigenas de diversas etnias) sin tierra y
promocionar adopcién de nuevas tecnologias y cultivos de exportacion.

Como Experto en Evaluacion y Promocion ha sido responsable de:

- Diagnosticar la problemética social en las
comunidades involucradas en el programa.

- Realizar y supervisar un plan de promocién
de cada proyecto (finca).

- Formar recursos humanos para la promocion
del programa.

- Proponer modelos para la ejecucion de los proyectos (componente social).

- Evaluar y monitorear el desarrollo de los proyectos.

- Proponer soluciones de compatibilizacion del programa de acceso a la
tierra con los distintos grupos étnicos involucrados.

2) Programa de investigacion sobre "Territorialidad kekchi". Consistente en estudiar
los procesos migratorios, formas de tenencia de la tierra y de produccion agricola
de ese grupo étnico.

Como investigador responsable de ese programa de estudios ha sido responsable
de:

Dirigir todas las fases de la investigacion en campo y gabinete.

Noviembre/diciembre de 1990

Empleador:

Guatemala

CARE Guatemala

Evaluador Social del programa de Alimentos por Trabajo ejecutado por
Care junto con la Municipalidad de Guatemala con una cobertura de mas
de cincuenta areas marginales. En esta posicion se desempefié como:

- Coordinador del equipo de investigacion.



1989

Empleador:

Guatemala

Durante 1988
Empleador:

Guatemala

1987

Empleador:

Guatemala
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Evaluador de impacto social y resultado del programa.

Organizacion de Estados Americanos (OEA)

Experto social del Proyecto "Conservacién de recursos renovables de la cuenca alta
del rio Chixoy" con la responsabilidad de:

Realizar un estudio de factibilidad socio cultural del proyecto a ser
financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Establecer mediante grupos focales las necesidades bésicas de las
comunidades indigenas de la cuenca alta del Chixoy.

Proponer un programa factible de acciones

dirigidas al desarrollo rural integral.

IPROFASA (Importadora de Productos Farmacéucticos S.A.)

Coordinador adjunto del estudio de comercializacion de productos anticonceptivos
en areas indigenas, dirigido por el Dr. Stephen Stewart.

El estudio se desarrollé en cuatro areas etno-linguisticas del pais.

Como coordinador adjunto ha sido responsable de:

Elaborar junto con el coordinador general los instrumentos y la estrategia
de la investigacion.

Supervisar a los investigadores de campo en los medios naturales.
Colaborar en la redaccion de los informes y la exposicion de los resultados
obtenidos.

Instituto de Promocién Social (IDEPSO)
Coordinador Social del Programa -Cooperacion
Holandesa
El programa se desarrollé en el oriente de
Guatemala, municipio de El Jicaro, departamento

de El progreso.

Como coordinador social ha sido responsable de:

Realizar un estudio de base (baseline) agricola y
sociodemografico del municipio.
Establecer un sistema para seleccion de participantes.
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- Organizar participativamente a los campesinos.
- Evaluar sistematicamente el desarrollo del programa.
- Formar promotores y supervisores del programa.

1985

Empleador: Organizacién de Estados Americanos (OEA)
Tecndlogo social al interior de un equipo multidisciplinario que elabor6 para la
Secretaria de Planificacion Econdmica (SEGEPLAN) un estudio sobre "Apoyo
tecnoldgico para el pequefio productor agropecuario”.
- Responsable en la elaboracion de instrumentos de evaluacion.
- Coordinador de las actividades de campo.
- Corresponsable en la elaboracién del informe

final.

1984

Empleador: Desarrolloy Conservacion (DECOR)
Asesor en Antropologia Aplicada. Adaptacién a la reinstalaciéon de una poblacion de
indigenas quichés como consecuencia de la implementacion de la represa de
Chixoy (la mayor de centroamérica).

1981 a 1985

Empleador: Centro de Estudios Mesoamericanos de Tecnologia Apropiada

Evaluador social de proyectos de promocion de tecnologia apropiada en
comunidades indigenas y no indigenas.

- Responsable de promotores sociales de las
comunidades.

- Responsable de formacion del personal de
campo.

- Evaluador de resultados e impactos de los
proyectos.

G. OTROS ANTECEDENTES

Desde 1979 hasta 1990 se ha desempefiado en la Universidad de San Carlos de Guatemala y en la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) en el campo de la investigacion socioagricola,
ambiental y recursos humanos en el campo socioldgico y antropoldgico-social. Ha sido profesor visitante en
Universidad Autonoma de Chiapas, Universidad Auténoma de México, Universidad Nacional Autonoma de
Chiapas, Universidad Simeén Cafias de El Salvador, Universidad Rafael Landivar de Guatemala y
Universidad Auténoma de Honduras. En Chile ha trabajado en la Universidad Catélica del Norte y en la
Universidad Los Lagos.
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Ha sido coordinador académico de la Escuela de Ciencias Politicas de la Universidad de San Carlos de
Guatemala y dirigido y/o coordinado la docencia en diversos cursos, seminarios y especializaciones
universitarias (FLACSO-Programa Guatemala, Universidad Rafael Landivar, etc).

Cabe destacar la amplia experiencia en el trabajo con beneficiarios y participantes de programas en areas
habitadas por diversos grupos étnicos o sociedades campesinas, y el campo de la formacién de recursos
humanos (promotores, extensionistas y supervisores) en proyectos de desarrollo utilizando metodologias
participativas.

Ha realizado recientemente (2000-2002) diversos cursos y seminarios en el campo del “Trabajo en equipo,
Consenso y resolucion de conflictos ambientales y controversias” con especialistas de diversas instituciones.

Publicaciones en recientes en otras tematicas (ademas de informes institucionales en el area de la
participacion ciudadana en medio ambiente):

Cronicas del Agua Potable (junto con Gabriel Caldés Contreras), ESCCO S.A,, La
Serena-Chile, junio 1999.

Participacion, representacion y sociedad civil, Revista Civitas N° 18, Tucuman,
Argentina, noviembre de 2000.

Historia del Mineral El Indio, (junto con Gabriel Caldés Contreras), (en prensa,
2002).
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